AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2021

INDICADOR
GARCIA SALUDABLE
Apartado ; ; Fecha Programada- i Unidad de Unidad Responsable de
derpmp | OBJETIVO: Accién a Evaluar i Avance (%) |Meta Anual| ~Le < kst A
Inicio Término ENE | FeB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NoV Dic
Fomentar, a través del Centro Municipal de Nutricién y ion de Crénico D lap de obesidad y crénicas , mediante la de en materia de nutricién y activacién fisica, dirigidas a promover un estilo de

vida saludable. P

2

Realizar mas de 4 campanas de difusion y : = H

z = promocién de Ia salud, correcta alimentaciony | 01012021 | 31/42/2021. | _ o 0 ) o 0 o 1 4 0 3 o 100% 4 Campanas >
3 a2 activacion fisica. 5 : -
H g 8 g
£ 2 Realizar mas de 11 conferencias en materia de Q °
o z nutricién para la prevencién e obesidad y oti012021 | 31/12/2021 o o 2 1 0 0 1 5 0 1 o 100% 1 Conferencias 3 g
2 g enfermedades cronicas degenerativas. - £ 2
b 2 g
et T Impartir 3,600 asesorias anuales en materia de 4 £
M 9 nutricion para el fomento de una culturade |  01/01/2021 | 31/12/2021 9 47 78 62 o3 o4 137 156 164 104 108 2022% 3600 Asesorias 8 L

I} buena alimentacién Z

7 :

Entregar 3,600 mendis personalizados para 8

fomentar la buena alimentacion y lamanera | 01/01/2021 | 31/12/2021 9 47 78 2 ) e o4 137 156 164 104 108 20.22% 3600 |, Menis -

correcta de consumir alimentos. g
N A .
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON =
EJERCICIO FISCAL 2021 s g
g INDICADOR .\v
GARCIA SALUDABLE St
::T';‘:‘"; OBJETIVO: Accion a Evaluar Fecha Programada ] . Avance (%) |Meta Anual U:‘:;;:' el "“g;:;‘;:g; -
[ nicio | vTermino |. ENE | FEs | mAR | ABR | MAY | JUN | JuL | Aco | sep oct Nov_ | pic | o
Prevenir y atender integralmente, a través de un Sistema Municipal contra fas = a0 por el uso y ia de adictivas, en los que se en situacion de riesgo, mediante acciones encaminadas a la difusion de la

promocion de la salud, servicios de atencién médica, psicoldgica y social para su adecuado tratami .

:

Realizar 100 evaluaciones anuales para . = . £

- < e e ik ovotiz021 | amzizezt | o 0 o 0 0 0 0 100 0 0 0 100% 100 Evaluaciones 2

< - - Ced
= = Realizar 24 conferencias anuales para evitar el : a Fi
g 3 p . N : i
5 - D 01012021 | atriziz021 ) 0 0 0 0 0 1 12 3 0 0 66.66% 25 Conferencias E o
g 8 £ H
= 5 Reali; 1 fi | tra del o i §
H z ealizar 1 campania anual en contra de " - & g
w 2 consumo del tabaco, 01/01/2021 311122021 J o L] ] 0 [ 0 ) 1 o o ] 100% i Campafia ] I

o <

i

H

— E

Atender 80% de las solicitudes recibidas para . 100% 100% o s g

tratamientos contra las adicciones. 01/01/2021 31/12/2021 | 0% /0de0 | 0% /0de0|0% /0de0 | 0% /0dg/0 [ 0% /0de0 ylodeo /14 de 14 0% /0de 0 /17 de 17 0% /0 de O 0deo 100% Solicitudes ”

\ A \
A 2 ‘ o INA TORRYS LUEVANG "ELYA DIAMAYITINA TORRES LUEVANG
MU ) D 01
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARGIA NUEVO LEON 5
EJERCICIO FISCAL 2021 r
INDICADOR e
GARCIA SALUDABLE Pre el
’;ZT'S."S OBJETIVO: Accién a Evaluar { Fecha Programada | : | Avance (%) |Meta Anual ”“'::;”:" g | Beepoaatieds
[ inicio | Termmo | ENE | FEB | MAR | ABR MAY | JUN | JuL AGO SEP__ | ocT | Nov_ | Dbic_ | L s Secucion
= Brindar proteccion, a través de un Centro Municipal para la Proteccién de Animales de Compariia, a perros y gatos, que se encuentran en situacion de abandono, maltrato o han sido mutilados o sufrido de abuso, entre los a ]
=}
: g g s
z = Realizar 11 conferencias al aio, de 2 F
: 3 ientizacion en materia de de | owowze2t | 32021 |- o 0 0 2 o 2 7 o o 1 0 Lo anteearEtag g2 g
3 3 animales de compania : e 22 2
g - 82 2
3 = x> g
& x . . H &
u = Aplicar 10,000 vacunas antirrabicas al afio. 010112021 | 311122021 102 2055 2567 882 2290 415 279 19 248 2142 518 100% 10000 Vacunas =
g
£
» _— 2
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON P
EJERCICIO FISCAL 2021 =
GARCIA SALUDABLE i
: Fecha Programad
Apariass | ossemvo: Accion a Evaluar l it . l Avance (%) |Meta Anua)| Unidad de Unidad | Responsable de
[ inicio [ Temino | ENE T Fes | war ABR | way | sun | o | aco | ser | oct [ wov. [ obic | g Sesmrane [ emaen

" 5 - < %

= Crear cultura de salud reproductiva en adolescentes, hombres y mujeres en edad reproductiva entre 13 y 45 arios de edad., a través del Centro Municipal de Promocion de la Salud Sexual Reproductiva. 2

g 2
2 s
H g . Y A 9 g
H zZ Realizar por lo menos 4 campatias al afio para i , ’ g 3
= 2 Ia difusion y promocion de la salud reproductiva|  0*0%/202% 22021 | 0 o 0 0 0 0 2 2 0 0 0 100% 4 campanias g f
g 8 i z HE $
< 43 k3
) 3 ¥ g
- x i ik - o
Realizar por lo menos 4 cursos de capacitacion < 4

w y

b e en materia de salud reproductiva. ovotizez1 | 311212021 0 o 1 0 4 0 100% cursos 4 s

= i

2

@
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARGIA NUEVO LEON
"EJERCICIO FISCAL 2021
INDICADOR
GARCIA EDUCADA
Apartado | 0 ,e o Accion a Evaluar [ FechaProgramada [ I I I I I I R AR T Unidad | Responsable de
del PMD [ micio | Termino | _ENe | FEB | mar | ABR | WMAY | Jun | JuL_| Aco ]| sep | ocT | wNov | bic | Medida Responsable Ejecucion

z -~ Promover la lectura entre la poblacién garciense, a través de un Sistema de Promocion, brindando atencidn, registro y acceso correspondiente en las 5 bibliotecas publicas que se encuentran dentro del Municipio de Garcia. g
< 2 a z
= a Realizar 15 talleres mensuales dentro de las = S g
< z bibliotecas publicas municipales, los cuales 3 g

2 ) 17 4 142202 o,

< 3 estdn dentro el plan de trabajo del Sistema de | 01701202 S1a2/20218 ERGC) 0 3 7 8 4 12 7 4 3 3 28% 180 Talleres £ :
g 8 promocion a la Lectura. : 5 g2 w
b S . ui z
p x Realizar 30 visitas anuales a Espacios : g
w 9 Educativos a Nivel Bsico, en estas visitas se |  01/01/2021 | 311212021 0 0 0 0 0 0 0% R visitas % H
w promovera la lectura entre los estudiantes. & L)

2
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

"EJERCICIO FISCAL 2021

INDICADOR
T R o T i GARCIA EDUCADA I
3 ‘echa Programada I | I Unidad d
Accion a Evaluar — - I Avance Meta Anual meaaos,

[ wmicio | Término [ ENE | FEB | mAR | ABR | waAv ]| JUN JuL Ao | sep | oot | wov | bic | R Rt Anusl Madkia
e <2 Beneficiar, a través de un Sistema Municipal de Espacios Educativos, a 30,000 estudiantes del nivel basico, espacios ivos que se dentro del terrtorio del municipio de Garcia, con Ia finalidad de téner un ambiente edugdiivo segito y digno, para realizar sus | = 3% z
SeiEl z52 difefentes actividades escolares. £, 822 2.0
Sg3 9 g Realizar 30 Visitas anuales a espacios de J e D | 3 A . - gozgs 8cg
o ion Basica por el Sistema Municipal de : S S @ 8 i = 13 2 = Viskas 4 8o s 2

e ]
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2021

&

- : INDICADOR
T GARCIA EDUCADA
Apartado Fecha Programada | Unidad de Unidad
OBJETIVO: Accién a Evaluar e - Meta ni Responsable de
del PMD [ _inicie | Temino | Ene [ Fes MAR | ABR MAY | JUN | JuL | Aco | SEP OcT | NOV_ | Dic_ | Aimpce ks et Anun Medida Responsable Ejecucién
0 - 3 E 5
g Beneficiar, a través de un Sistema Municipal de Gestion de Becas, a 500 estudiantes de nivel medio superior y superior del Municipio, a continuar con su através de para la gestién de becas con diferentes Universidades del Estado. g 2
< g g K
Sa £ Realizar 2 Convenios por afio con Instituciones " 5 ¥ - £2 H
E E § Educativas, ya sean Publicas o Privadas. Sliotz02t Stizizoas 0 0 o o o o o o o o o 0% 2 Convenios. £3 g
s2 Realizar 2 Ferias de Opciones Educativas " 8> &
- < e otioti2021 | s22021 | - o 1 ° . o o 0 o ° o o -~ //-\ o i :
w T % = = 5 < I
Gestionar el 80% de las solicitudes de becas, TR 58 g
2 mediante el Sistema Municipal de Becas. 012021 {E31/12:2021 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% £6.00% Solicitudes. g 8
DE i DRA, ELVA DIAMANINA TORRES|LUEVANO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
"EJERCICIO FISCAL 2021 1
2 INDICADOR A
T GARCIA DEPORTIVA : Smmste.
Apartado A Fecha Programada [ [ Unidad de Unidad Responsable de
OBJETIVO: Accién a Evaluar Avance (%) |Meta Anual %
del PMD | Inicio [ Termino | _ ENE FEB MAR | ABR | MAY | JUN | JuL | AGO SEP ocT NOV bic__ | 4 Medida Responsable Ejecucion
Implementar sistemas con los que logremos el desarrollo integral de todos los garciences, con la firme intencién de que a través del deporte, se contrarrestan problemas de salud, violencia, drogadiccion, delincuencia; y se foménte el trabajo en equipo, cuidado a la salud, entretenimiento
B sano, y valores.
Aumentar, a través de las ligas deportivas
(Futbol, Voleibol, Basquetbol, Handball,
Ajedrez, Atletismo, Beisbol, Softbol) la s
conciencia de movimiento y deporte en la 61/01/2021 | 3171212021 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 100% 4 Instalaciones
poblacin, para generar y multiplicar los habitos g :
de actividades fisicas y deportivas de las
futuras generaciones
2
Realizar 3 Tomeos Multidisciplinarios al afio, en E g
los que participen deportistas registrados y se : R
g o cubian por lo menas 7 disciplinas divididas en | 010172021 | 3122028 0 0 0 o o 0 o o o 0 0 0.00% 5 Torneos 5 .
3 8 al menos 3 categorias de edad. 3 £
H s 8 5
e 2 Sl 8
= = Activar a través de evento dominical, todos los 3 ®
& <} espacios deportivos, para que jévenes y adultos - g z
5 5 se alejen del uso del alcohol y el uso de las 01/01/2021 31412/2021 o o 51 92 97 416 372 224 83 76 85 100.00% 48 Evento § g
< x drogas. &
M S X g
I & <
Reducir, a través de las Brigadas Deportivas, 2
los altos indices de sedentarismo, promoviendo g
una cultura que revalorice el cuidado del cuerpo “
y la salud, el aumento del interés por el ot/0ti2021 | 311122021 0 0 36 12 7 1 26 16 25 18 22 100.00% 33 Brigadas
contacto con la naturaleza, la progresiva
incorporacién de la mujer a la actividad y la
inclusién de la poblacion en general
Concientizar a la comunidad escolar, a través
de la Activacion Fisica Escolar, sobre la .
B ArIaT e | s TS s o1/01/2021 | 3171212021 o o 25 A AN 25 28 30 28 30 30 100.00% Activacion
beneficios  la salud.
A\
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i AYUNTAMIENTO DEL MUNIGIPIO DE GARGIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2021
INDICADOR
’ : GARCIA CULTURAL T
Apartado N Fecha Programada Unidad de Unidad Responsable de
R ccién a Evaluar — = Avance (%) |Meta Anual > 3
asipmp | OSIETVO) [ _nicio T Teimino | ENE | FEB | wAR | ABR | WAY | Jun | JUL_| AGO SeP_ | ocT | Nov | bic | Medida Responsable Ejecucion
Promover y fomentar la cultura entre la poblacién, mediante la difusién de eventos culturales, tradi y locales y :
Realizar de manera anual el Festival de la Catrina, con actividades
como concurso de altares, catrinas y caminata hacia el panteén, y | 01/01/2021 | 311212021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0% 1 Festival
diferentes nimeros artisticos . Ml S G o
Realizar “Tu domingo Cultural’, con la finalidad de promover los o e 2
talentos locales brindandoles un espacio para demostrar su talento | - 01/01/2021 3141212021 0 [ [ [ 0 2 0 0 0 2 3 21% 33 Evento §
o ei en el mundo de la musica. - s
< =) 2 «
2 Presentar “Cine Cultural” por semana en diferentes colonias para , : 2 H
o 4 2 H
H g e esucal] 01/01/2021 | 31/12/202% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0% 2 Presentacion g £
g
< = g 3
2 S Potencializar nuestro municipios, a través de la Semana Cultural, a £ o
g < través de la cultura, la gastronomia, nimeros musicales, bailes | 01/01/2021 | 311212021 0 0 0 fl 0 0 0 0 0 0 0 100% 1 Evento S ]
= = regionales, artesianas y exposiciones de historia. 8 g
5 g
s o Realizar evento de *Bailando en Familia”, realizando actividades de ”,‘ 2
baile y talentos musicales mediante un formato de concurso de | 01/01/2021 | 31/122021 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0% 33 Evento 2
canto y baile. E
i
Realizar evento de *Sabados Musicales’, ofreciendo conciertos S a
emilreaa roic responal 0110112021 | 31/12/202% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0% 1 Evento
Impartir talleres de arte en los que se exhiben las habilidades
musicales, canto, danza y artesanales adquiridas por los 01/01/2021 | 31112/2024 19 0 22 0 21 o 19 0 16 0 23 100% 12 Talleres
ciudadanos inscritos en el centro municipal de artes y oficio. \
-
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'AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2021

INDICADOR

.-~ GARCIA CON BIENESTAR SOCIAL -NOVIEMBRE - 2021

Fecha Programada

Responsable

Apartado del s A Meta Unidad de Unidad
OBJETIVO: Accién a Evaluar x 4 A
PMD Inicio Término | ENE | FEB [MAR | ABR | MAY | JUN | JuL |AGO|sEP|OCT| NOV | DIC| (%) Anual Medida Responsable | de Ejecucion
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< a 2 3
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s =) 3 g
< :Z) Macro brigadas de Impulso 9 by
< s Ciudadano ( En coordinacién ) Macro- 3 u
o (&) con los Gobiernos Estatales, | 01/01/2021 | 31/12/2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0% 2 bricadas 8 g
Et‘ S} Federales y Otras 9 x w
(O] S Dependencias Municipales) ﬁ ‘z:
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~_AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2021

INDICADOR

GARCIA CON BIENESTAR SOCIAL

Apartado
del PMD

OBJETIVO:

Acci6n a Evaluar

Fecha Programada

Inicio Término

.ENE-; ~FEB MAR ABR MAY JUN JUuL

AGO

SEP

Unidad de
Avance (%) Meta Anual
oct | nov | Avance(®) Medida

Unidad
Responsable

Responsable de
Ejecucion

EJE 1: GARCIA FAMILIAR

POR LA COMUNIDAD

Ofrecer, a través de nuestros 8 centros comunitarios, servicios preven

tivos y atencién primaria ala p i6 i en basicos para
para el lrabajo y fcmento de proyectos productivos.

el desarroll

lo de la sal

ud, educacién no formal, cultura y ion, deporte, cap

Fomentar la educacién no

por medio de talleres con el

propésito de coadyuvar

formal,

ala

realizacion social, cultural y 01/01/2021 30/09/2021

econdmica de los ciudadanos de
Garcia, a través de los 8 Centros

Comunitarios.

1) 12 100% 20 Talleres

SECETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

Qﬂ’/ﬂ-&wfﬂ ¢ 07/

uc /ANA PALMIRA DE LA D [fOZANO
ECTORA DE BIENESTAR SOCIAL

ELABORO Y REVISO
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