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Fomentar, a través del Centro Municipal de Nutricién y 6n de Crénico D , lap de obesidad y cronicas , mediante la de en materia de nutricién y activacion fisica, dirigidas a promover un estilo de vida saludable. >
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2021
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GARCIA SALUDABLE
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Prevenir y atender integraimente, a través de un Sistema Municipal contra las os Ge salud por el uso y de adictivas, en los ciudadanos que se encuentran en situacion de riesgo, mediante acciones encaminadas a la difusion de la promocion de la salud, servicios de

atencion médica, psicologica y social para su adecuado tratamiento. :
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2021
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. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARGIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2021
INDICADOR
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2021
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Promover y fomentar la cdltura entre la poblacién, mediante la difusion de eventos culturales, y locales y
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PMD ceiOnatsluar T ik Termino | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY JUN JuL AGO SEP ocT Dic e ARG e Responsable Ejecucion
Implementar sistemas con los que logremos el desarrollo integral de todos los garciences, con la firme intencion de que a través del deporte, se contrarrestan problemas de salud, violencia, drogadicci6n, delincuencia; y se fomente el trabajo en equipo, cuidado a Ia salud, entretenimiento sano, y valores.
Aumentar, a través de las ligas deportivas (Futbol, Voleibol,
Basquetbol, Handball, Ajedrez, Atletismo, Beisbol, Softbol) 12
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naturaleza, la progresiva incorporacion de la mujer a la actividad y la o
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2021
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GARCIA CON BIENESTAR SOCIAL
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OBJETIVO: Accié = Avance (%) Meta Anual
del PMD nARvala Inicio Término ENE |. FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct Nov pIC %) Medida Responsable Ejecucion
Ofrecer, a través de nuestros 8 centros comunitarios, servicios preventii/os y atencién primaria a la poblacion garciense en aspectos basicos para el desarrollo de la salud, educacién no formal, culturay r ion, deporte, para el
trabajo y fomento de proyectos productivos.
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